
Приложение 5
к Административному регламенту
Федеральной службы по труду и 
занятости 
по предоставлению государственной 
услуги
содействия гражданам в поиске 
подходящей
работы, а работодателям в подборе 
необходимых работников

Сведения о потребности в работниках, наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей)
Наименование юридического лица/индивидуального предпринимателя/физического лица (нужное подчеркнуть)

Администрация муниципального района «Эрзинский кожуун» Республики Тыва

Юридический адрес 668380  Эрзинский кожуун, село Эрзин, ул. Комсомольская, д.29

Адрес индивидуального предпринимателя/физического лица  

Адрес (место нахождения)        668380, Эрзинский кожуун, село Эрзин,  ул.  Комсомольская, д.29

Номер контактного телефона     8(39422)183

Фамилия, имя, отчество представителя работодателя  Чигжит Орлан Эрес-оолович

Проезд (вид транспорта, название остановки)  

Организационно-правовая форма  юридического лица  

Форма собственности: государственная, муниципальная, частная, общественные объединения или организации (нужное подчеркнуть)
Вид экономической деятельности (по ОКВЭД)  87.90

Социальные гарантии работникам: медицинское  обслуживание,  санаторно-курортное  обеспечение,  обеспечение  детскими  дошкольными  учреждениями,
условия для приема пищи во время перерыва (нужное подчеркнуть)
Иные условия  



Наименование
профессии
(специаль-

ности), долж-
ности

Квалифи-
кация

Необхо-
димое

количество
работников

Характер
работы

Заработная
плата

(доход)

Режим работы Профес-
сионально-

квалификацион-
ные требования,

образование,
дополнительные

навыки, опыт
работы

Дополни-
тельные

пожелания
к канди-
датуре

работника

Предо-
ставление
дополни-
тельных

социальных
гарантий

работнику

постоянная,
временная, по
совместитель-
ству, сезонная,

надомная

нормальная
продолжительность
рабочего времени,
ненормированный

рабочий день,
работа в режиме
гибкого рабочего
времени, сокра-
щенная продол-

жительность рабо-
чего времени,

сменная работа,
вахтовым методом

начало
работы

окончан
ие

работы

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Заместитель 
председателя по 
жизнеобеспечени
ю

Высшее,
Техническое
образование

1 постоянная от 38000 
рублей

ненормированный
рабочий день

9:00 18:00 Стаж работы в
муниципальной

службе не менее
2х лет, или по
профессии не
менее 5 лет

Аналитичес
кий склад 
ума, 
ответстве
нность, 
умение 
работать с
большим 
объемом 
дела.

Главный 
специалист по 
спорту и 
молодежной 
политике

Высшее,
Физическая
культура и

спорт

1 временная Заработная 
плата 22000
рублей

ненормированный
рабочий день

9:00 17:00 Без предъявления
стажа

“ 25 ”  января 20 20  г. Работодатель (его представитель) Спец.по кадрам  Ооржак Д.Ш.

                                                                                                                                                                                    М.П.


	Аналитический склад ума, ответственность, умение работать с большим объемом дела.

