АКТ
 проверки правомерности начисления и выплаты премий председателю администрации Эрзинского кожууна Шинин Р.К. за период работы с сентября 2012 г. по декабрь 2015 г.
   с. Эрзин                                                                           03 октября    2018 года. 

     На основании письма начальника Федеральной службы безопасности Российской Федерации Управления по Республике Тыва отделении  в Эрзинском районе  и удостоверения на проведение проверки №14 от 26.09.2018г., выданного Председателем Контрольно-счетного органа Эрзинского кожууна Дончай У.О, нами, председателем контрольно-счетного органа Дончай У.О, инспектором  контрольно-счетного органа Комбу-Сюрюн А.Ч, главным специалистом Хангай А.Ф.  проведена проверка правомерности начисления и выплаты премий председателю администрации Эрзинского кожууна Шинин Р.К. за период работы с сентября 2012 г. по декабрь 2015 г. в Администрации Эрзинского кожууна. с ведома И.о.председателя Администрации Сат А.М. и в присутствии главного бухгалтера Аракчаа С.К.
     Предмет контрольного мероприятия: учредительные документы, первичные бухгалтерские документы, штатные расписания, расчетно-платежные ведомости, табели учета рабочего времени и иные документы, и материалы, имеющие отношения к оплате труда. 
     Цель проверки: проверка обоснованности и соблюдения порядка стимулирующих выплат.
     Срок  проверки: с  « 27 »  сентября 2018 года по «03» октября  2018 года.

     Юридический адрес: 668380, Республика Тыва, Эрзинский кожуун, с.  Эрзин, ул. Комсомольская 29, тел.: (394) 22-1-87
     Статистические данные: ОКТМО – 93658455 ,ОКПО- 04049428, ОКОГУ – 3300100,, ОКФС – 14,ОКОПФ – 74;
     Полное наименование учреждения: Администрация Эрзинского кожууна.
     Организационно-правовая форма: Муниципальное учреждение. 

     Распорядителями кредитов в проверяемом периоде являлись:

- с правом первой подписи –  председатель Администрации –  с 28 сентября 2012 года по декабрь 2015 год  Шинин Роман Кызыл-оолович;

- с правом второй подписи – главный бухгалтер – Аракчаа Софья Кыргысовна , с 6 августа 2012 года по настоящее время ( приказ №215 от 6 августа 2012 года) (Образование – среднее специальное по специальности бухгалтер-финансист, ,стаж работы бухгалтером   30 лет, в том числе главным бухгалтером 18 год).

      Для осуществления деятельности Администрации открыт лицевой счет №  03123003900 в ОФК РТ по Эрзинскому кожууну на расчетном счете №40204810800000000018, БИК №.049304001.

     Настоящая проверка проведена в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации от 31.07.1998г. № 145-ФЗ, Федеральным законом «О бухгалтерском учете» от 06.12.2011г. № 402-ФЗ, Инструкцией по бухгалтерскому учету в бюджетных учреждениях, утвержденной приказом Министерства финансов Российской Федерации от 01.12.2010г. № 157н,Закона Республики Тыва от 12 января 2000 года №389 «О муниципальной службе», постановления Правительства Республики Тыва  от 26 октября 2012 года №593 «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе,и муниципальных служащих Республики Тыва»,  Решением Хурала представителей Эрзинского кожууна  от 30 ноября 2012 г.№84 «Об утверждении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих Эрзинского кожууна Республики Тыва»,Положением о Контрольно-счетном органе Эрзинского кожууна Республики Тыва, утвержденным решением Хурала представителей от 18.12.2015 г. №37 и иными нормативно правовыми документами, постановлениями и распоряжениями Правительства Республики Тыва и другими нормативными актами Российской Федерации, Республики Тыва и муниципального района.  

1. Наличие учредительных документов, свидетельства о государственной регистрации, лицензий на осуществление отдельных видов деятельности.

     Проверкой учредительных документов установлено, что порядок и организация деятельности Администрации  регулируется Уставом, принятым решением Хурала представителей от 18 марта 2011г. № 13, зарегистрированного в Управлении Министерства юстиции по Республике Тыва от 11 апреля   2011г. № RИ 175170002011002. Новое Положение утверждено решением Хурала представителей от 31 августа 2012г. № 71. 

     МРИ МНС России по налогам и сборам по  Республики Тыва № 3 Администрация Эрзинского кожууна внесена в единый государственный реестр юридических лиц с присвоением основного государственного регистрационного номера № 1021700595828, свидетельства серии 17 № 000361445 от 26.01.2007г. и поставлен на учет в налоговом органе с присвоением ИНН 1707000938, КПП 170701001, что подтверждается свидетельством серии 17 № 000361997 от17.03.1997г.

     Администрация кожууна является исполнительно-распорядительным органом местного самоуправления, уполномоченным на решение вопросов местного значения и осуществления отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления кожууна федеральными законами и законами Республики Тыва.

     В своей деятельности Администрация Эрзинского кожууна руководствуются Конституциями Российской Федерации и Республики Тыва, федеральными законами и законами Республики Тыва, а также Положением муниципального района, утвержденным решением Хурала представителей от 31 августа 2012г. № 71. 

     Структура администрации кожууна состоит из управлений, отделов, которые осуществляют исполнительные, распорядительные и контрольные функции в определенных сферах управления кожууном. 

     Лицензий на осуществление отдельных видов деятельности в Администрации не имеется.

     Проверкой правомерности начисления и выплаты премий председателю администрации Эрзинского кожууна Шинин Р.К. за период работы с сентября 2012 г. по декабрь 2015 г. установлено:

     Оплата труда  муниципальных служащих Администрации 
Эрзинского кожууна в проверяемом периоде  регулировалась на основании:
1.Нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих Эрзинского кожууна Республики Тыва, утвержденных решением Хурала представителей Эрзинского кожууна от 30.11.2012г.№84;

2.Положений о порядке выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы о порядке премирования, о порядке выплаты материальной помощи и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим и работникам, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальных служащих администрации муниципального района «Эрзинский кожуун» Республики Тыва;
3.Реестра муниципальных должностей муниципальной службы Администрации Эрзинского кожууна, утвержденного решением Хурала представителей  Эрзинского кожууна от 09.08.2012г.№60.
     Начисление заработной платы, премий, материальной помощи и отпускных расчетов производилось в расчетно-платежных ведомостях.

     Муниципальным служащим в том числе председателю Администрации Эрзинского кожууна выплачивались премии в размере 16.66% должностного оклада денежного содержания.

     Согласно п.2.8. Постановления Правительства Республики Тыва №593 от 26.10.2012г.предельные значения размеров премирования депутатов и выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, ограничиваются  пределами установленного фонда оплаты труда. Премирование депутатов и выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, осуществляется в соответствии с Положением о премировании, утвержденным правовым актом представительного органа местного  самоуправления в пределах средств, предусмотренных в фонде оплаты труда.

     Администрацией   представлена утвержденное Положение о порядке выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы, о порядке премирования, о порядке выплаты материальной помощи и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим и работникам, замещающим должности, не являющиеся должностями муниципальных служащих Администрации муниципального района «Эрзинский кожуун» Республики Тыва утвержденное решением XVIII очередной сессии четвертого созыва Хурала представителей Эрзинского кожууна от 18 марта 2010 г.№18.
     Фонд оплаты труда и в том числе премий муниципальных служащих формировалось в соответствии с п.4 согласно нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих Эрзинского кожууна Республики Тыва, утвержденных решением Хурала представителей Эрзинского кожууна от 30.11.2012г.№84.

     За проверяемый период с сентября 2012 года по декабрь 2015 г. председателю администрации Эрзинского кожууна Шинин Р.К. начислены и выплачены премий всего 87149,14 рублей с учетом надбавок за районный коэффициент и за работу в районах, приравненных к Крайнему Северу.
     В соответствии ст.191 Трудового кодекса Российской Федерации работодатель поощряет работников, добросовестно исполняющих трудовые обязанности.
     В соответствии ч.2 ст.17 Закона Республики Тыва от 12.01.2000г.№389 «О муниципальной службе», решение о премировании поощрения принимается органом или руководителем, имеющим право назначать муниципального служащего на должность муниципальной службы в соответствии с законодательством Республики Тыва и оформляется соответствующим приказом.
     Также согласно раздела 3 контракта с лицом, назначаемым на должность председателя Администрации Эрзинского кожууна Республики Тыва от 12 сентября 2012 года право поощрения председателя администрации за эффективное и безупречное исполнение им своих служебных обязанностей имеет представитель нанимателя т.е. Глава муниципального района «Эрзинский кожуун» Республики Тыва.

     В нарушение вышеуказанных нормативно-правовых актов  при отсутствии распорядительных документов (приказов) о премировании  председателю Администрации Эрзинского кожууна Шинин Р.К начислены и выплачены премии  в общей сумме   85024,18 рублей (Восемьдесят пять тысячи  двадцать четыре рубля 18 копеек).(Прилагается приложение №1 реестр начисленных премий Шинин Р.К. за период с сентября 2012г по декабрь 2015г,приложение №2 Реестр заверенных копий распоряжений  и протоколов о выплате премий  в количестве 11, в 25 листах., Приложение №3 копии штатных расписаний  с 2013 г. по 2015г,Приложение №4 заверенные копии  расчетно-платежных ведомостей  с ноября 2012 г. по декабрь 2015г  в37 листах).
     Таким образом, проверкой начисления и выплаты премий председателю администрации Эрзинского кожууна Республики Тыва Шинин Р.К. за период с сентября 2012г. по декабрь 2015г.  установлено финансовое нарушение в виде порядка выплаты премий в  сумме   85024,18 рублей (Восемьдесят пять тысячи  двадцать четыре рубля 18 копеек).
Подписи к акту проверки:

	Председатель  Контрольно-   Счетного органа Эрзинского кожууна                                                                                                                                   
___________________ У.О.Дончай 

Инспектор Контрольно-Счетного органа Эрзинского кожууна

___________________А.Ч.Комбу-Сюрюн
	Главный бухгалтер администрации
Эрзинского кожууна                             

_________________ С,К.Аракчаа 

                                                                 

	Главный специалист Контрольно-Счетного органа Эрзинского кожууна 

____________________А.Ф.Хангай.
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